
 
 

RECRUTEMENT D’UN ENSEIGNANT A TEMPS COMPLET 

 

Identification du poste 

 

Corps : Enseignant contractuel (PRAG/PRCE) à temps complet (modulation à 80% possible)  

 

Discipline : Didactique des langues 

 

Profil :  enseignant.e d’une langue vivante ou de Lettres Modernes (avec expérience du FLE) 

Composante de rattachement : Faculté des langues 

 

Localisation : Strasbourg 

 

Etat du poste :  CDD 1 an 

 

Date de prise de fonction : 01/09/2024  

 

Quotité :  100% (80% sont possibles) 

 

Filières de formation concernées 

 

Master Didactique des langues + options de licence en didactique des langues 

 

Objectifs pédagogiques et besoin d’encadrement 

 

Langue d’enseignement : Français 

 

Le ou la candidat.e enseigne les fondamentaux de la didactique des langues dans le cadre du Master, notamment en 

première année. Une excellente connaissance du CECRL de 2001 et de son complément de 2018 sont indispensables.   

Le ou la futur.e collègue sera amené à former les étudiant.e.s à l’enseignement des langues selon différentes 

méthodologies actuelles et devra aussi connaître l’histoire des méthodologies de l’enseignement des langues. Il ou 

elle prendra en charge les enseignements d’option offerts aux étudiant.e.s des différentes licences.  

Il ou elle connaît et maîtrise les différents ressources et outils d’enseignement et sera également tuteur.trice de 

stage en Master 1. 

La personne recrutée a une appétence pour le travail en équipe avec les collègues enseignant.e.s-chercheur.e.s. 

Il ou elle a une expérience d’au moins deux ans d’enseignement du FLE en France ou à l’étranger et est titulaire d’un 

Master Didactique des langues.  

 

 

Informations complémentaires 

 

 Enseignement : 

 

Nom du directeur/doyen : Thomas Mohnike 



Email : tmohnike@unistra.fr 

 

Département d’enseignement :  DLADL 

Lieu d’exercice :  Strasbourg, Le Patio, Faculté des langues 

Nom du directeur de département :  Julia Putsche 

Numéro de téléphone : 03.68.85.67.35 

Email : putsche@unistra.fr 

 

Url du département : www.langues.unistra.fr/dladl 

 

Dossier de candidature 

 

Les candidatures comportant un CV détaillé et une lettre de motivation seront à envoyer pour le 22/06/2024 par 

courrier électronique à Julia Putsche, Directrice du département, putsche@unistra.fr et Etienne Guidat, responsable 

administratif, eguidat@unistra.fr  
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(_L’Université_de_Strasbourg_))       De l’humanisme rhénan du XVIe 

            au campus européen du XXIe siècle  

 

 
 

 

 

 

 

Située au carrefour géographique et historique de l’Europe, (l’Université_de_Strasbourg_) compte parmi les plus importants 

établissements d’enseignement supérieur et de recherche (ESR) pluridisciplinaires.  Elle figure parmi les trois premières 

universités pérennisées Initiative d’excellence et joue un rôle moteur dans la construction de l’espace européen de l’ESR. 

Ancrée dans la cité et la société, elle est fortement impliquée dans ses partenariats avec les acteurs territoriaux, régionaux 

et transfrontaliers.  

Grande université de recherche intensive, elle entretient des liens étroits et privilégiés avec les principaux organismes de 

recherche tels le CNRS et l’Inserm. (L’Université_de_Strasbourg) assure sa mission de production et transmission des savoirs 

et de développement de compétences en s’appuyant sur des valeurs fondamentales dont l’ouverture, la créativité et 

l’inclusivité. Elle accompagne sa communauté -étudiants et personnels - dans la construction de leur parcours adapté à leur 

profil, leurs talents et leurs aspirations. 

(_Un_patrimoine_exceptionnel_))) 
 

 Un campus historique inscrit au patrimoine mondial de l’Unesco 

 Un Observatoire astronomique  

 Un Planétarium  

 Un Jardin botanique 

 Six musées universitaires  
 

 

 

vidéo de présentation de l'Université de Strasbourg 

(_Une_université_engagée ))) 
 

 Une Mission égalité, parité, diversité 

 Un Réseau handicap et travail 

 Une Mission développement durable et responsabilité sociétale  

 Une Mission relations avec la société 
 

 

 

(_Une_qualité_de_vie_travail_))) 
 

 Une Maison dédiée aux personnels 

 Plus de 100 activités sportives et culturelles 

 Des campus verts et éco-responsables 

 Forfait mobilité durable 

 Contribution aux frais de déplacement et de restauration  

 Prise en charge partielle de la mutuelle  

 Prestations sociales en faveur des personnels & de leur famille 

56 000 étudiants | 20% d’étudiants internationaux | 156 nationalités |  2700 Biatss | 3400 enseignants et enseignants-

chercheurs | 156 diplômes | 35 composantes | 70 unités de recherche | 745 établissements partenaires dans 75 pays | 10 

écoles doctorales | 15 Instituts thématiques interdisciplinaires | 29 langues enseignées 

https://www.youtube.com/watch?v=jdCoTp0atA8

