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Identification du poste

N° de poste : 5002

Discipline de publication : professeur des écoles (PREC)

Profil : Enseignement aupres des étudiants qui se destinent aux métiers de I'enseignement notamment dans le cadre
des licences fléchées « professorat des écoles (PE) » et du Master « Métiers de |'Enseignement, de I'Education et de la
Formation » (MEEF) et plus particulierement le MEEF 1ler degré.

Composante de rattachement : INSPE

Localisation : Site INSPE de Strasbourg

Filiéres de formation concernées

Licences fléchées professorat des écoles (PE) de I'université de Strasbourg :

- Licence « professorat de écoles - sciences de I'éducation » de la mention Sciences de I'éducation et de la
formation

- Licence « professorat de écoles - lettres et langues » de la mention Sciences du langage

- Licence « parcours préparatoire au professorat des écoles (PPPE) - plurisciences de la mention « Sciences et
société

Master Métiers de I'Enseignement, de I'Education et de la Formation (MEEF) 1er degré

objectifs pédagogiques et besoin d'encadrement

Le(la) collégue recruté(e) aura vocation a enseigner dans I'ensemble des unités d'enseignement des licences
« professorat des écoles » et du master MEEF ler degré notamment dans le cadre de la formation professionnelle
(préprofessionnalisation et accompagnement des stages, pédagogie, didactique dans le domaine des savoirs
fondamentaux, développement des compétences).

Son expertise sera particulierement sollicitée pour :

- les enseignements liés a la professionnalisation aux métiers de I'enseignement et en particulier a I'enseignement dans
le 1er degré, en licence (L1/L2/L3);

- les enseignements liés a la professionnalisation et a la mise en situation professionnelle et I'encadrement des stages
en Master MEEF 1* degré (M1/M2), les visites de stage dans les écoles et le tutorat INSPE des étudiants notamment ceux
relevant de l'alternance en M2 ;

- les enseignements didactiques en mathématiques pour les futurs professeurs des écoles ; des compétences
particuliéres en la matiére sont donc attendues

- les enseignements liés au contexte d'exercice du métier (connaissance du systéme éducatif francais, du
fonctionnement de I'école, des droits et obligation des fonctionnaires, des processus d'apprentissage, des postures de
I'enseignant et des gestes professionnels...) ;

- I'accompagnement individualisé des étudiants de Master MEEF 1* degré éprouvant des besoins particuliers et/ou des
difficultés dans le cadre des modules d'accompagnement professionnel individualisé (API) ;

- la préparation a I'épreuve orale de lecon du CRPE portant sur « I'enseignement du francais et des mathématiques » et
al'épreuve orale d'entretien, partie visant a apprécier la capacité du candidat a se projeter dans le métier de professeur,
a développer une réflexion personnelle, ainsi qu‘a s'intégrer dans le collectif de I'établissement scolaire.



En sus de cette charge d'enseignement, en collaboration avec le directeur adjoint chargé de I'organisation et du pilotage
des études, des responsables des parcours de licences et du master MEEF 1er degré et les coordinateurs pédagogiques,
il(elle) pourra étre amené(e) a participer a la coordination :

- des équipes plurielles de licence et de master,

- du dispositif « Accompagnement professionnel individualisé (API) ».

Personne(s) a contacter pour plus de renseignements

Eric Tisserand, directeur adjoint chargé de I'organisation et du pilotage des études
eric.tisserand@inspe.unistra.fr

141 avenue de Colmar

BP 40102

67024 Strasbourg cedex
038843 8305/0689955359


mailto:eric.tisserand@inspe.unistra.fr

Transmission des candidatures

La procédure de candidature est entierement dématérialisée. Les candidats devront saisir leur déclaration de candidature
et déposer avant le vendredi 19 avril 2024, 16h00 (heure de Paris) les piéces constitutives de leur dossier :

» piéce d'identité

> Arrété justifiant du dernier classement dans le corps et le grade d’enseignant du second degré ou de fonctionnaire de
catégorie A

> Dernier arrété d'affectation ou de la position administrative (détachement, disponibilité, congé, décision de report
de nomination, arrété de congé sans traitement...)

» Curriculum vitae détaillé

» Lettre de motivation adressée au Président de I'Université

> Justificatif de reconnaissance de la qualité de travailleur handicapé (RQTH), le cas échéant

dans le domaine applicatif de Galaxie, module Vega accessible a partir du portail Galaxie des personnels du supérieur :

https://www.galaxie.enseignementsup-recherche.qouv.fr/ensup/cand_recrutement_PRAG_PRCE.htm



https://www.galaxie.enseignementsup-recherche.gouv.fr/ensup/cand_recrutement_PRAG_PRCE.htm

