
Parcours depuis l’obtention du diplôme

Diplômés 09 2009-2010 2010-2011 2011-2012

Études :  13

Études : 16

Pas d’études :  3

Études : 33

Études : 3

Pas d’études : 17

Pas d’études : 14

Diplômés :  39

Études : 1

Études : 2

Pas d’études : 1

Pas d'études : 6

Études : 0

Pas d’études : 4

Pas d’études : 4

Enquête sur le devenir des diplômés 2009 de DUT

 DUT Génie industriel et maintenance (GIM)

Baccalauréat Effectifs

ES 0

L 0

S 13

STG 0

STI 23

STL 0

Bac Pro 1

Autre 2

Total 39

Sexe Effectifs

Hommes 37

Femmes 2

Total 39

Age au DUT Effectifs

19 ans 0

20 ans 18

21 ans 10

22 ans 7

23 ans et plus 4

Total 39

Profil des répondants

Nature du diplôme Effectifs

Formation initiale (FI) 27

Formation continue (FC) 0

Par alternance 12

Non réponse 0

Total 39

Nombres d’emploi occupés depuis le DUT Effectifs

1 10

2-3 8

4 et plus 3

Non réponse 0

Total 21

Les résultats des études et enquêtes de l’ORESIPE sont 
consultables et téléchargeables sur 

www.unistra.fr
rubrique "Orientation et insertion - parcours et devenir des 

étudiants"

ORESIPE - Service de l'aide au pilotage

Temps d’accès au premier emploi Effectifs

Accès direct 4

1 à 3 mois 7

4 à 6 mois 2

> à 6 mois 3

Non  réponse 5

Total 21

Les premiers emplois occupés

Poursuite d’études
Nature des diplômes préparés après le DUT

Parmi les 39 diplômés 2009 qui ont répondu à l'enquête, 35 (90 %) ont pour-
suivi des études durant au moins une année entre 2009-2010 et 2011-2012.

2009-2010 :   10 en Ecole de commerce ou d'ingénieur, 3 en L3, 19 en LP,  1 en autres.
2010-2011 :  11 en Ecole de commerce ou d'ingénieur, 2 en L3, 1 en LP, 3 en M1, 1 en 
autres.
2011-2012 : 13 en Ecole de commerce ou d'ingénieur, 1 en M1, 2 en M2, 1 en autres.

21 concernés car en emploi au 01-12-2011

Taux de réponse

Taux de réponse 80 %

Réponses 39

Diplômés 49

Situation principale 
au 01-12-2011

Situation au 01-12-2011 Effectifs

Emploi 21

Recherche d'emploi 0

Inactivité 1

Poursuite / reprise d'études 17

Non réponse 0

Total 39



Répertoire des emplois occupés au 01-12-2011 et des compétences exercées

Mode d’obtention Effectifs

Grâce aux contacts pendant le DUT (stages, contrats 
salariés...) 4

Grâce aux contacts de la poursuite d'études (stages, 
contrats salariés...) 5

Grâce à des relations personnelles 3

Suite à une candidature spontanée 1

Grâce aux petites annonces dans la presse 1

Suite à une mission d'intérim 1

Par Internet (annonces, dépôt de CV...) 4

Par le pôle emploi 5

Suite à un concours de la fonction publique 1

Autre 2

Non réponse 1

Total (réponses multiples) 28

Comparaison du 1er emploi et de l'emploi 
occupé au 01-12-2011

Salaire net mensuel Revenu net mensuel

1er emploi Emploi 
01-12-11 Emploi  01-12-11

Médiane 1388 € 1500 € 1550 €

Moyenne 1458 € 1557 € 1676 €

Minimum 1100 € 1090 € 1090 €

Maximum 2200 € 3000 € 3375 €

Concernés 14 19 19

Quotité travaillée 1er emploi Emploi  01-12-11

Temps plein 18 20

Temps partiel 3 0

Non réponse 0 1

Total 21 21

Liste des emplois occupés

•	 Attaché technicien supérieur
•	 Technicien d'exploitation et de conduite
•	 Technicien d'exploitation gros entretien
•	 Technicien méthodes et logistique
•	 Technicien SAV en sécurité incendie
•	 Technicien de maintenance
•	 Monteur hydraulicien
•	 Technico-commercial

Activités et compétences exercées

•	 Gestion de production; gestion du personnel
•	 Conduite et surveillance des moyens de chauffe; ana-

lyse d'eau et des différentes données (température, 
pression, énergie électrique,...)

•	 Rénovation de chaufferie collective; suivi des conso-
mations énergétiques

•	 Amélioration continue; gestion de projet; gestion de flux
•	 Dépannage; contrôle du bon fonctionnement du système
•	 Contrôle du bon fonctionnement des meubles froids, 

des chariots de manutention, des opérations électriques 
pour permettre au commerce de bien fonctionner

•	 Fabrication, réparation et maintenance de centrales 
hydrauliques

•	 Rédaction d'offres; conseils techniques; ventes; mise 
en place de stratégie commerciale sur un secteur défini

  Information
La plupart des titulaires d'un DUT ont poursuivi des études 
post DUT qui peuvent avoir un impact significatif sur l'em-
ploi qu'ils occupent au moment de l'enquête et sur le salaire 
qu'ils perçoivent.

Emploi occupé au 01-12-2011

Localisation géographique Effectifs

Alsace 12

Autres régions 7

Etranger 1

Non réponse 1

Total 21

Taille de l'entreprise ou administration Effectifs

De 0 à 9 0

10 à 49 7

50 à 199 2

200 à 499 3

500 et plus 8

Non réponse 1

Total 21

Types d'employeurs Effectifs

Entreprise publique ou privée 19

Fonction publique 2

Association 0

Prof. libérale ou indépendante 0

Non réponse 0

Total 21

Type de contrat 1er emploi Emploi 01-12-11

Emplois stables 9 14

Emplois précaires 12 6

Non réponse 0 1

Total 21 21

CPS Effectifs

Ingénieur - Cadres 2

Professions intermédiaires 11

Ouvriers - Employés 6

Non réponse 2

Total 21

  Définitions

Salaire net mensuel : sans prime et 13e mois;
Revenu net mensuel : avec prime et 13e mois;
Salaire et revenu hors temps partiel et hors contrats 
d'apprentissage et de professionalisation


