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Profil des répondants Parcours depuis l'obtention du diplome

| Sexe Effectifs Age au DUT Effectifs Diplémés o9 2009-2010 2010-201 2011-2012
Dipléomés 803 Herimes 234 (51%) : :
191ans 5 (1%) s : ¢ Etudes: 192
Réponses | 455 Femmes Gl e 205 (45%) 7
Total 455 . Etudes:244 :
Taux de réponse | 57% 21ans 142 (31%) Y :
) ) 22 ans 59 (13%) / Pas d'études : 52
o . . Baccalauréat | Effectifs , f
Situation principale - w6 oowy | 23ans et plus i . Etudes:3zz .
au 01-12-201 Total 455 -/ . Ftudes:10
L 9 (2%) C S
Situation au 01-12-2011 | Effectifs S 176 (39%) Nature du dipléme | Effectifs / g oo i EE
Emploi 195 (43%) STG 52 (11%) Formation initiale (FI) 385 (85%) / Pas d’études: 15
Recherche d'emploi 32 (7%) =1l 54 (12%) Formation continue (FC) o Diplémés : 452 A
ivité % TL 5 (1% 3 : -
Inactivité 13 (3%) ° (1) Par alternance 70 (15%) - Ftudes:7
Poursuite / reprise d'études 212 (47%) Bac Pro 7 (2%) : “
: Non réponse o f  Etudes:14 '
Non réponse 3 (1%) Autre 36 (8%) : : :
Total 455 i/
Total 455 Total 455 / Pas d'études : 7
. . - Pas d'études : 78
Les premiers emplois occupés - )
Etudes:3
Temps d’accés au premier emploi Effectifs Nombres d’emploi occupés depuis le DUT | Effectifs -
’ : Pas d'études 64
Accés direct 36 (18%) 1 104 (53%) : ‘ :
1a3 mois 70 (36%) 2-3 80 (41%) Pas d'études : 61
43 6 mois 26 (13%) 4 et plus 10 (5%)
M ” 2
>4 6 mois 16 (8% N € . Poursuite d'études
(6%) onr=ponse 10%) Nature des diplomes préparés aprés le DUT
Non réponse 47 (24%) Total 195
Total 195 195 concernés car en emploi au O1-12-2011 Parmi les 452 dipléomés 2009 qui ont répondu a I'enquéte, 394 (87 %) ont

poursuivi des études durant au moins une année entre 2009-2010 et 2011-
2 2 o , —~ ™ y 2012.
Les résultats des études et enquétes de 'ORESIPE sont < O R E S I P E a5
el ! v

consultables et téléchargeables sur

= . 2009-2010 : 1 en CPGE, 2 en BTS, 10 en études de comptabilité, 58 en Ecole de com-
www.uha.fr pbservatmrerémonal merce ou d'ingénieur, 4 enL1,8enL2,121enL3,155 eanP, 18 en autres.
rubrique "Formations - parcours et devenir des étudiants”  [fe del EEDSEiQBE{mem Superneur 2010-2011: 9 en BTS, 2 en DUT, 68 en Ecole de commerce ou d'ingénieur, 1en CPGE,
_ _ _ B2 et'de I'insertion 1enDU,4enli, 2enl2, 43 enl3, 11enLP,89enMi, 27 enautres.
ORESIPE - Service de l'aide au pilotage | professionnelle 2011-2012: 2 en L1, 5 en études de comptabilité, 61 en Ecole de commerce ou d'ingé-

des étudiants nieur, 25 en L3, 7 en LP, 25 en M1, 70 en M2, 22 en autres.




Emploi occupé au 01-12-2011

Mode d'obtention Effectifs Localisation géographique Effectifs
Grace aux contacts pendant le DUT (stages, contrats N Alsace 132 (68%)
salariés...) 4O E) o
Autres régions 42 (22%)
Grace aux contacts de la poursuite d'études (stages, 29 (12%) E 5
contrats salariés...) K UREIEIE 16 (8%)
Grace a des relations personnelles 39 (16%) Non réponse 5(3%)
Suite a une candidature spontanée 37 (15%) Total 195
Grace aux petites annonces dans la presse 8 (3%) Taille de I'entreprise ou administration Effectifs
Suite a une mission d'intérim 13 (5%) Deoag 46 (24%)
Par Internet (annonces, dépét de CV...) 38 (15%) 10 4 49 52 (27%)
Par le péle emploi 13 (5%) 50 4199 29 (15%)
Suite a un concours de la fonction publique 7 (3%) 200 a 499 25 (13%)
Autre 22 (9%) 500 et plus 34 (17%)
Non réponse 5 (2%) Non réponse 9 (5%)
Total (réponses multiples) 251 Total 195

Répertoire des emplois occupés au 01-12-2011 et des compétences exercées

Note méthodologique

Les diplémés en 2009 des 12 Diplémes Universitaires
de Technologie (DUT) de I'Université de Haute Alsace
(UHA) ont été enquétés par le biais d'un questionnaire
en ligne ou, lorsqu'il a été impossible de les joindre
par téléphone et par courrier.

Les questionnaires, nationaux, ont été administrés
par chaque Institut Universitaire de technologie (IUT).
L'exploitation de l'enquéte a été réalisée par I'ORE-
SIPE.

Pour I'UHA, les DUT enquétés ont été les suivants :

- DUT Carriéres juridiques

- DUT Génie biologique

+  DUT Génie thermique et énergie

- DUT Hygiéne, sécurité, environnement

- DUT Réseaux et télécommunication

» DUT Techniques de commercialisation

- DUT Gestion des entreprises et administrations
« DUT Génie électrique et informatique industrielle
- DUT Gestion logisitique et transport

- DUT Génie mécanique et productique

« DUT Sciences et génie des matériaux

« DUT Services et réseaux de communication

@ Information

La plupart des titulaires dun DUT ont poursuivi des études
post DUT qui peuvent avoir un impact significatif sur l'em-
ploi qu'ils occupent au moment de I'enquéte et sur le salaire
qu'ils pergoivent.

@ Définitions

Salaire net mensuel : sans prime et 13¢ mois;

Revenu net mensuel : avec prime et 13° mois;

Salaire et revenu hors temps partiel et hors contrats
d'apprentissage et de professionalisation

Types d'employeurs

Entreprise publique ou privée

Fonction publique

Association

Prof. libérale ou indépendante

Non réponse

Total

CPS

Ingénieur - Cadres

Professions intermédiaires

Ouvriers - Employés

Non réponse

Total

Effectifs
156 (80%)
20 (10%)

8 (4%)
11 (6%)
o
195

Effectifs
15 (7%)
89 (46%)
85 (44%)
6 (3%)
195

Comparaison du 1* emploi et de I'emploi

occupé au 01-12-2011

Type de contrat 1 emploi | Emploi 01-12-11
Emplois stables 70 (36%) 134 (69%)
Emplois précaires 124 (64%) 61(31%)

Non réponse 1 o

Total 195 195

Quotité travaillée 1 emploi |Emploi 01-12-10

Temps plein 182 (93%) 187 (96%)
Temps partiel 11 (6%) 8 (4%)
Non réponse 2 (1%) (e}

Total 195 195

Salaire net mensuel |Revenu net mensuel
1° emploi E::F;I_olll Emploi o1-12-11

Médiane 1240 € 1400 € 1500 €
Moyenne 1416 € 1533 € 1637 €
Minimum 1020 € 1050 € 1050 €
Maximum 4880 € 5000 € 5686 €
Concernés 135 156 156




