Universite

de Strasbourg

Gestionnaire financier-ere

1. Identification du poste

Statut:agent contractuel Catégorie: B Corps : Technicien
Financement ERC Evo-Immuno de Jean-Luc Imler

CDD de 6 mois renouvelable dans le cadre des 5 ans du financement.

Composante, Direction, Service : Modéles insectes d'immunité innée - UPR9022 IBMC

Contact(s) pour renseignements sur le poste (identité, qualité, adresse mail, téléphone) :

Bénédicte STEVENIN, gestionnaire d'unité,

mail : bstevenin@unistra.fr, tél: 0388417037

Situation du poste dans I'organigramme :

N+1

2. Contexte

Le Professeur Jean-Luc Imler a obtenu un financement Européen ‘ERC Evo-immuno’ d'un 1.3 millions d'euro sur 5

1

ans.

3. Mission

Réaliser des actes de gestion administrative dans le respect des techniques, des régles et des procédures
applicables au domaine de la gestion financiére et/ou comptable de I'université, support administratif de la
gestionnaire d'unité.

Le candidat ou la candidate aura la charge opérationnelle de ce financement. Il/elle sera chargé(e) de passer les
commandes et d'assurer le suivi jusqu’au paiement des factures dans le cadre reglement strict des financements
européens (1.3 millions sur 5 ans). ll/elle sera également chargé-e d'aider la gestionnaire de 'unité dans ses taches
administratives.

4. Activités

Activités principales :

Procéder aux opérations d’engagement, liquidation, mandatement

Suivre les crédits par type de dépenses ou d'opérations ou par structure

Classer et archiver les piéces et justificatifs d'opérations financiéres et comptables

YV VYV

Collecter et contrdler les piéces justificatives nécessaires aux opérations de gestion

1/3



mailto:bstevenin@unistra.fr

S'informer et suivre I'évolution de la réglementation dans son domaine d'activité
Consigner les procédures applicables dans son domaine
Alimenter les bases de données du domaine d'intervention et faire un suivi

YV V VYV

Intégrer les données, contréler leur validité et leur cohérence

Activités associées :
» Support administratif a la gestionnaire d'unité : mise a jour de base de données RH, publication de séminaire
» Aide a l'instruction des dossiers de stagiaire

5. Compétences

Profil recherché: L'unité est a la recherche d'une personne & mi-temps avec une solide expérience en gestion,
capable de prendre en charge les opérations financiéres liées a la gestion d'un financement européen. Le candidat
ou la candidate sera également amené(e) a aider la gestionnaire de I'unité dans ses activités RH.

Connaissances :

» Finances publiques
» Régles et techniques de la comptabilité
» Marchés publics

Compétences opérationnelles:

La connaissance du Systéme d'information budgétaires et financiers (SIFAC) serait un plus
Analyser les données comptables et financieres

Appliquer des régles financiéres

Assurer le suivi des dépenses

Savoir gérer son activité dans un calendrier et un cadre de gestion complexe

Savoir rendre compte

Mettre en ceuvre des procédures et des regles

Travailler en équipe

YVVVVYVVYVYYYVY

Utiliser les logiciels spécifiques a I'activité

Compétences comportementales :

Travail en équipe
Capacité a s'organiser
Adaptabilité
Autonomie

YVVVYVVY

Sens des responsabilités

6. Environnement et contexte de travail

» Descriptif du service :

L'Unité Modéle insectes d'immunité innée (M31 UPR9022) fait partie de I'Institut de Biologie moléculaire et
cellulaire (IBMC) se situe dans le campus universitaire de Strasbourg a I'Esplanade. L'unité est dirigée par le Pr
Imler et compte 50 personnes. Cette unité se consacre a I'étude des bases moléculaires et cellulaires de la
défense anti-infectieuse, en utilisant comme modéle la mouche drosophile (Drosophila melanogaster) et les
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moustiques anophele et aedes. Le professeur Imler a obtenu un financement européen qui démarrera en janvier
2025. Le candidat ou la candidate aura la charge opérationnelle de ce financement. Il/elle sera chargé(e) de
passer les commandes et d'assurer le suivi jusqu’au paiement des factures dans le cadre reglement strict des
financements européens (1.3 millions sur 5 ans).

» Relation hiérarchique:
Le candidat ou la candidate sera encadrée par Bénédicte Stévenin, gestionnaire administrative et financiére
de l'unité.

» Conditions particuliéres d'exercice:

TEMPS DE TRAVAIL INCOMPLET : 50%, la répartition du temps de travail sera modulable en fonction des
disponibilités du candidat ou de la candidate.

7. Les plus

Le candidat, la candidate intégrera une équipe dynamique et internationale.

L'Unité se situe sur le campus central de I'Université de Strasbourg

L'Université de Strasbourg contribue aux dépenses de transport, mais aussi de mutuelle santé. Elle valorise
également la mobilité durable (déplacement a vélo par exemple).

L'université donne également acces a une grande offre de formation continue et un large éventail d'activités
culturelles.

Pour postuler, veuillez adresser CV et lettre de motivation a I'attention de :
Bénédicte Stévenin a m3i-sec@ibmc-cnrs.unistra.fr
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