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Ce rapport présente le bilan des actions menées par les services bénéficiaires de financements de la CVEC. 

Les activités concernent une année pleine qu’il s’agisse soit, d’une année budgétaire à savoir 2023, soit de l’année 

universitaire 23/24. 

La part des nouveaux projets se réduit par rapport aux actions récurrentes dans la mesure où nous faisons souvent le choix 

de pérenniser de nombreux projets, ou de mettre en place des partenariats pluriannuels. Cela a été le cas au cours de 

l’année pour deux associations étudiantes. Mais quelques nouveaux projets à mener sur la période 2024/25 sont 

spécifiquement indiqués à la fin de ce rapport.  

Cette situation n’est pas nouvelle ; c’est pourquoi les besoins budgétaires des services pour mener à bien les actions sont 

distingués entre une dotation de base arrêtée lors de la création de la CVEC et une dotation nécessaire pour poursuivre des 

projets nouveaux décidés les années passées ou au titre de cette année. Certains peuvent nécessiter des crédits sur une 

durée plus longue et mobiliser des crédits CVEC au-delà de l’année prochaine.   

Pour rappel, les recettes CVEC sont fléchées, et les crédits non utilisés au titre d’une année permettent de prévoir des projets 

les années suivantes, de préférence avec des dépenses d’investissement pour ne pas avoir un impact sur le résultat de 

fonctionnement de l’établissement.  

Ainsi le bilan financier 2023 a une particularité à ce titre puisque 1 762 773€ sont payés en 2023 pour des équipements 

sportifs comme cela a été voté les années passées. Il s’agit : 

- des investissements sportifs pour le site d’Illkirch à hauteur de 262 773€ 

- d’une partie des équipements du centre sportif en cours de construction sur le campus esplanade à hauteur de 

1 500 000€ au titre de la CVEC.  

De ce fait, la part relative des dépenses consacrées au sport en 2023 est beaucoup plus importante que les années passées.  

Le contenu de ce bilan sera présenté à la commission CVEC de l’établissement prévue le vendredi 24 mai 2023, puis à la CFVU 

lors de sa séance du 2 juillet et enfin au CA lors de la séance du 11 juillet. 

 

Pour la mise en œuvre des actions une part importante de dépenses concerne des dépenses de masse salariale (5,8M€). En 

plus des sommes détaillées dans les différentes actions, et des financements apportés par la CVEC l’établissement a, au titre 

de 2023, consacré plus de 3,1 M€ de masse salariale (comptabilisés dans les 5,8M€) et 1,2M€ de fonctionnement et 

investissement au sein des six services/missions principalement impliqués. Ainsi l’établissement double quasiment chaque 

euro apporté par la CVEC les dépenses consacrées directement aux missions de santé, culture, sport, solidarité, d’égalité et 

vie étudiante. Le ratio est plus faible cette année du fait des équipements sportifs exceptionnels évoqués précédemment. 

Si l’on intégrait le cout de l’opération de construction du centre sportif (24M€) financé très majoritairement par le plan 

campus, le ratio serait tout autre. 

Dans l’ensemble de ces chiffres ne sont pas inclus les frais de structures et autres frais relatifs aux fluides. En budget 

consolidé il faudrait donc ajouter environ 30% supplémentaires. 

 

Pour la vie étudiante et concernant l’immobiliser le point essentiel est justement l’avancée des travaux du nouveau centre 

sportif qui devrait pouvoir être mis en exploitation à la rentrée de septembre 2025. Le bâtiment sera hors d’eau d’air dans 

les prochaines semaines et les volumes sont maintenant bien identifiables.  Un complément de financement par la CVEC 

sera proposé pour rester au niveau de qualité souhaité. 
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Pour les actions portées par le service de santé étudiante 

En 2023, les dépenses relevant du domaine de la santé s’élèvent à 2 114 197 dont 927 520€ financées par la CVEC. 

Certaines sont identifiées spécifiquement au titre des actions présentées ci-après pour la part du financement CVEC. 

1. Ressources humaines 

Toutes les actions se font avec la mobilisation du personnel médical, paramédical et administratif du SSE, et avec des 

personnes extérieures, notamment pour les thématiques « santé sexuelle », « violences sexuelles », « bien-être », 

« lutte contre le tabagisme et les addictions ». Le personnel est rémunéré par l’établissement et par des financements 

obtenus par des conventions avec le CROUS et la Fondation santé des étudiants de France (FSEF). En 2023 le ministère 

a, dans le cadre de la réforme des SSU devenant SSE, apporté un financement supplémentaire de 115 043 €. 

Le service finance avec le Service de formation continue (SFC) des formations dont bénéficient le personnel : formation 

relative à la santé sexuelle, addictions (partenariat avec l’association Ithaque). Enfin, la CVEC permet de recruter les 

étudiants dans le cadre du dispositif « étudiants relais Rescue » ; 14 étudiants ont été recrutés cette année 

universitaire. Le SSE prend en charge en partie les salaires des psychologues encadrant les étudiants relais Rescue et 

les étudiants relais cités du CROUS. 

- Public cible : tous les étudiants 

- Nombre de bénéficiaires : tous les étudiants 

- Budget utilisé : 625 054€ masse salariale financée par la CVEC  

 

2. Poursuite du déploiement des antennes excentrées pour le SSE et le CAMUS 

- Objectif recherché : aller vers les étudiants  

- Public cible : les étudiants du campus centre-ville et d’Illkirch 

- Nombre de bénéficiaires : étudiants de ces sites   

- Budget utilisé : en fonctionnement et masse salariale voir ci-dessus  

 

3. Visites médicales : activité de base du service     
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L’augmentation et la diversité des actions est possible grâce à la mise en place de Doctolib pour la prise de rendez-

vous, ce qui représente un budget de 12 442 €.  

 

L’activité peut être subdivisée en diverses consultations et actions : 

- Visites médicales : 2 556 visites médicales obligatoires, 535 visites d’étudiants étrangers primo-entrants, 979 

visites dans le cadre du plan d’aménagement des étudiants en situation de handicap et 1 083 de visites infirmières  

- Visites médicales générales : 3 655 visites et actes (Urgence, maintien de bourse, etc.) 

- Médecine du sport : 353 certificats d’aptitude 

- Nutrition : 399 consultations avec une augmentation des troubles du comportement alimentaire (TCA)  

- Bien-être : 187 bénéficiaires 

- Consultations gynécologiques, contraception : 592  

- Budget utilisé : Budget SSE (salaires, achat de matériel…) 
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4. Visites médico-psychologiques 

Depuis 1996, l’université a mis en place un Bureau d'aide psychologique universitaire (BAPU) / CAMUS dans le cadre 

d’un partenariat avec le rectorat d’académie, la Fondation santé des étudiants de France et les Hôpitaux de Strasbourg. 

Depuis sa création, l’activité de ce centre n’a cessé d’augmenter, doublant son activité sur ces dix dernières années. 

En 2022, 9 664 consultations (8 886 CAMUS et 778 Catcar — dispositif pour les étudiants avec des troubles du 

comportement alimentaire) ont été réalisées, soit une augmentation de 10 % par rapport à 2022. Les consultations 

sont assurées par des psychologues et/ou des psychiatres. Ce centre est accueilli dans les locaux du SSE : rue de 

Palerme, rue Humann et à l’antenne d’Illkirch. Il bénéficie de son appui administratif et technique.  

À ceci s’ajoute le dispositif Santé psy étudiant. À l’Université de Strasbourg, cela représente 6 404 consultations pour 

un budget de 195 000 euros pris en charge au niveau national.  Ce dispositif est pérennisé. 

 

5. Santé sexuelle : Consultations de gynécologie et actions de prévention « dépistage, sexo »  

- Objectif recherché : Information et prise en charge des étudiants sur les thèmes de santé sexuelle  

- Public cible : tous les étudiants 

- Nombre de bénéficiaires : 1 563 étudiants pour le dépistage, 900 étudiants pour la gynécologie (consultations, 

contraception, tests de grossesse, entretiens pré-IVG), 543 pour la prise en charge des VSSH. 

- Des actions de dépistage sont régulièrement organisées, dans les cités universitaires couplées à d’autres activités 

comme des vaccinations, dans les IUT et au niveau des restaurants universitaires. Tous les jours nous proposons 

des consultations de dépistage en présentiel ou à distance. 

- Spécificités de ces actions : lors des stands d’information, nous avons impliqué des médecins et un interne du SSE, 

des infirmières du SSE et du Service des sports, des partenaires comme le COREVIH, AIDES, SOS hépatites, le Service 

expert de lutte contre les hépatites virales d’Alsace et une animatrice en santé sexuelle. 

- Des actions de prévention se sont déroulées dans les restaurants universitaires et les IUT. De plus, en partenariat 

avec la Faculté des sports, le personnel a participé à une action sur le dépistage du cancer du sein (octobre rose) 

qui a touché 35 étudiants et 10 personnels. Avec un partenariat avec la Ligue contre le cancer nous avons créé une 

vidéo sur l’auto-surveillance mammaire. 

- En partenariat avec le Crous, des ciné-débats ont été organisés sur le VIH, la transidentité, la schizophrénie et les 

discriminations. Ils ont réuni 147 participants. 

Budget utilisé : 330 € pour les ciné-débats + personnel du SSE 

 

6. Risques festifs : Formation sur les risques festifs couvrant l’alcool, les addictions et le harcèlement mais également 

partenariat avec l’association Ithaque et l’association pour la lutte contre la toxicomanie (ALT). De plus, le SSE fournit 

des kits de prévention des risques aux associations d’étudiants (préservatifs, éthylotests, capotes de verre, verres 

doseurs) 

- Objectif recherché : sensibilisation des responsables d’association, des étudiants relais, les étudiants en première 

année d’école d’ingénieurs (dont ENGEES, Pôle API), Sciences Po Strasbourg et l’EM. 

- Public cible : tous les étudiants 

- Nombre de bénéficiaires : 606 étudiants 
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- Spécificité de l’action : Pas de discours moralisateur mais sensibilisation aux risques, actions communes avec le 

CROUS, conseils juridiques, et de notre partenaire Ithaque. 

- Budget utilisé : Budget propre du SSE pour le matériel de réduction des risques : 3 830 € et partenariat du CROUS 

pour le moment convivial. 

 

7. Vaccinations des étudiants 

 

- Objectif : politique vaccinale nationale et prise en charge des étudiants étrangers primo-entrants 

- Public cible : tous les étudiants, primo-entrants, les étudiants isolés dans les cités U’ (le personnel du SSE se déplace 

dans les cités U’) 

- Nombre de bénéficiaires : 1 402 étudiants 

- Spécificité de l’action : santé publique 

- Budget utilisé : 9 744€ 
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8. Achat de matériel et de médicaments 

- Public cible : tous les étudiants 

- Nombre de bénéficiaires : tous les étudiants 

- Spécificité de l’action : santé publique 

- Budget utilisé : 16 930 €  

 

9. Outils de communication et de prévention fait par les étudiants  

Réalisation d’affiches par la faculté des arts, de verres doseurs d’alcool et de capotes de verre  

- Public cible : tous les étudiants 

- Nombre de bénéficiaires : tous les étudiants 

- Spécificité de l’action : santé publique 

- Budget utilisé :  3 830 € (cf. risques festifs) 

 

10.  Actions de lutte contre la précarité menstruelle 

- Objectif recherché : lutte contre la précarité menstruelle 

- Public cible : toutes les étudiantes (composantes ont mis en place les distributeurs) 

- Spécificité de l’action : santé publique 

- Budget utilisé : 29 960€ 

 

11. Prise en charge des violences sexuelles et lutte contre le harcèlement 

- Objectif recherché : prévention, détection, prise en charge et orientation vers des thérapeutes 

- Public cible : tous les étudiants 

- Spécificité de l’action : santé publique 

- Diverses actions menées : prise en charge de consultations et de séances de thérapeutes spécialisés 

(psychologues et psycho-somatothérapeutes), formation du personnel du SSE, ciné-débat (voir plus haut) 

- Budget utilisé : 12 740€ 

 

12. Lutte et prise en charge du stress 

- Objectif recherché : bien-être des étudiants 

- Public cible : tous les étudiants 

- Spécificité de l’action : santé publique 

- Diverses actions menées : séances de sophrologie, de relaxation, gestion du stress et méditation de pleine 

conscience au SSE mais également sur le campus et dans les établissements du contrat de site (INSA) 

- Budget utilisé : 2 750 € 
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13. Actions collectives avec le Crous et autres partenaires 

- Objectif : actions de prévention pour la lutte contre le tabac, les addictions, dépistage dentaire.  

- Public cible : étudiants et personnel 

- Nombre de bénéficiaires : tous les étudiants et tout le personnel 

Budget utilisé : 1 200 € et budget propre (achat de vaccins, matériel pour le dépistage dentaire...).  

 

Pour les actions portées par la mission solidarité 

Pour rappel, cette mission a été initiée en 2022, le plan global a été présenté et entériné par la CFVU lors de la séance du 4 

octobre 2022. C’est dans ce cadre que la CVEC a été mobilisée à partir de 2022 pour compléter des financements apportés 

par l’IDEX d’une part et par la fondation Unistra d’autre part. 

     

Globalement sur l’année 174 246 € ont été dépensés dont la moitié financée par la CVEC. En plus des aides apportées aux 

étudiants, la CVEC permet de financer ½ temps de travail d’une assistante sociale qui est venu renforcer le service social 

unique CROUS/université et un poste de gestionnaire. L’établissement finance pour sa part sur la dotation de masse salariale 

2,5 postes. 

 

1. Fonds de solidarité et aides 

La Commission du fonds de solidarité accorde des aides à caractère social au profit d’étudiants internationaux en grandes 

difficultés. Ces aides ont été attribuées après consultation des assistantes sociales. 

La plus grande partie des aides recouvre la prise en charge du logement (loyers et dépôts de garantie), le plus souvent en 

cité universitaire, et la prise en charge de frais d’avocat. 

Il faut noter que le montant des aides directes attribuées par la Mission solidarité est en réalité plus important car composée 

pour partie de dons recueillis par la Fondation et fléchés soit pour des étudiants ou chercheurs en situation d’exil, soit pour 

des étudiants en grandes difficultés de manière générale (7 726 € attribués en 2023 via Fondation / Montant total des aides 

– Fondation + CVEC en 2023 : 22 147 €). 

 

2. Accueil 
- ouverture du service de 10h à 17h du lundi au vendredi, le cœur de mission du service reposant sur l’accueil, l’aide 

et l’accompagnement personnalisé ; 

- permanences d’accès aux droits débutées en 2023 (même avant dans la configuration administrative d’avant la 

Mission) ; 

- accompagnement DU RELIER (dédié aux étudiants en exil) ; 

- accompagnement DAA (procédure dérogatoire d’admission pour étudiants en exil) 
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Plus de 15K€ sont consacrés en 2023 à des vacations étudiantes. Les vacataires ont été recrutés en lien avec leur cursus 

universitaire.  

L’accueil et le suivi des étudiants ukrainiens s’est poursuivi même s’il a représenté une charge moins importante qu’en 2022. 

Il s’est plus agit d’assurer un suivi notamment les stages intensifs de FLE mis en place en urgence (parcours du DU RELIER) 

en 2022. Nous pouvons noter que si l’université accueillait une centaine d’étudiants ukrainiens avant la guerre ils sont près 

du double en 2023/24. 

L’aménagement des locaux a été achevé en 2023 et environ 7000€ ont été consacrés à ces aménagements. 

Bénéficiaires : tous les étudiants de l’Unistra. 

 

Au titre des actions de solidarité, la CVEC a aussi financé deux actions pour favoriser le logement étudiant. 

Un partenariat avec Studiapart pour un montant de 3000€ porté par la Direction des Relations Internationales pour offrir 

des accès à des logements. Ce partenariat a été signé le 15 avril 2024 dans l’objectif de donner les accès pour la rentrée 

24/25. Il n’est donc pas possible d’en dresser un bilan à cette date. 

Les logements d’urgence, dispositif porté par l’Afges. Il a fonctionné du 22 aout au 15 octobre et a permis de répondre à  

81 étudiants pour une durée moyenne de 11 jours et pour 404 demandes exprimées. La CVEC a apporté 15 000€ sur un 

budget total de 57 492€. 

 

Pour les actions portées par le service de l’action culturelle 

En 2023, les dépenses relevant du domaine de la culture et portées par le SUAC s’élèvent à 1 193 367 €, dont 702 289 € 

financés par la CVEC. Les dépenses CVEC se répartissent comme suit : 394 598 € de fonctionnement, 276 868 € de masse 

salariale et 30 823 € d’investissement. 

De nombreuses activités menées par le service bénéficient de co-financement notamment dans le cadre des dispositifs 

Carte Culture et Ateliers culturels. Les financeurs sont la DRAC, la Région Grand Est, l’Eurométropole, la Ville de Strasbourg, 

la Collectivité européenne d’Alsace et diverses communes du Bas-Rhin pour un montant total de 143 416 €. 

 

Les actions principales 

 

1. Projets culturels 

 

 

 

Objectif recherché : Sur la base d’une thématique annuelle, il s’agit de mettre en œuvre la politique culturelle élaborée par 

la Présidence de l’université en développant une action culturelle ouverte à toute la communauté universitaire et, plus 

Coût global CVEC : 205 790 € Masse Salariale : 25 340 € Fonctionnement : 149 627€ 
(dont SDVE  29 995€ pour festival 

Demostratif) 

Investissement : 30 823 € 
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largement, au grand public. En 2023-2024, la thématique choisie avec Geoffrey Rouge-Carrassat, artiste associé à 

l’université, était le « Jouer à se faire peur ». 

• Programmation de 29 événements artistiques et culturels portés par le Suac : Festival Démostratif, Summer School, 

Fête de la musique, Un midi avec Marcel, Campus Alternatif, concert de l’OPS, résidence Stras is Voguing, résidence-

recherche Présence, Echos-traversée radiophonique, Le commun des mortels, exposition de l’œuvre Jean-Michel 

Othoniel Le Collier-Cicatrice, exposée sur la façade de l’Atrium, etc. ; 

• Programmation commune avec le CROUS de 15 évènements à La Pokop : A la tâche à venir (Cie Conférence pour les 

Arbres), Autour d’Icare, Variation (copie ?), Paysage, Adieu mes chers cons (Démostratif), etc ; accueil des 

associations étudiantes : Concert Orchestre universitaire de Strasbourg, Rue du Chemin Bleu, Salle 6, L’horizon tous 

les soirs (ARTUS) ; 

• Champs disciplinaires diversifiés : arts visuels, cinéma, danse, exposition, musique, performance, théâtre ; 

• Formes variées : concerts, concours, expositions, festival, projections, rencontres, résidences, speed-meeting, 

sorties, spectacles ; 

• 10 535 personnes recensées (hors projets d’expositions sur le campus) ; 

• 8 639 étudiant·e·s, soit 82% du public. 

 

2. Ateliers culturels 

 

Objectif recherché : Permettre une meilleure intégration de la pratique artistique et culturelle au sein des cursus 

universitaires, dans le cadre d’une UE libre. Ces ateliers d’une durée de 30 h, ouvrant à une validation de trois crédits ECTS, 

sont animés par des professionnels rémunérés et sont conçus selon une visée pédagogique. Ils sont dédiés à l’ensemble des 

étudiants de l’Université de Strasbourg sans exigence de niveau préalable, toutes filières confondues.  

Public cible : Etudiant·e·s inscrits en deuxième ou troisième année de Licence. 

• 21 ateliers de pratique artistique à destination des L2 et L3 ; 

• Champs disciplinaires diversifiés : arts visuels, cinéma, danse, écriture, exposition, numérique, performance, jeu 

vidéo, photographie, théâtre ; 

• 236 étudiant·e·s de filières diversifiées, dont 35 auditeurs libres (15%), pour 798 demandes d’inscription traitées 

au cours de cette année. L’ouverture en 2022 de la salle de répétition Büchner a permis de regrouper, d’organiser 

et d’accueillir un certain nombre d’ateliers et de répétitions sur le campus, notamment les week-ends. 

 

3. Carte Culture 

 

a/ Médiation culturelle  

Objectif recherché : Promouvoir l’offre du dispositif Carte culture et l’ensemble de ses partenaires culturels auprès des 

étudiant·e·s et les inciter à fréquenter les salles de spectacle, cinémas, musées et festivals d’Alsace. 

Public cible : Etudiant·e·s bénéficiaires du dispositif Carte culture 

Coût global CVEC : 24 675 € Fonctionnement : 19 370 € Participation SDVE : 5 305 € 

Coût global CVEC : 311 505 € Masse Salariale : 139 134 € Fonctionnement : 172 371 € 
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• 19 actions de médiation : Concert de rentrée ; Guinguette culturelle, Man’s Madness, Spectacle dansée NASH, 

festival Fanfar’o’doï, Cafés linguistiques, sorties Cinémas, concert Candide, La Construction, rencontre avec le 

violoncelliste Fabien Genthialon, Echos-traversée radiophonique, La Nuits des étudiant·e·s du monde (NEM), sortie 

Espace Rohan de Saverne (expo Louise Weiss), etc.  

• 4 738 étudiant·e·s touché·e·s ; 

 

b/ Ateliers à la Carte 

Objectif recherché : Issus du partenariat avec les structures culturelles du dispositif Carte culture, les ateliers à la Carte 

constituent une porte d’entrée dans la découverte artistique et culturelle, tant dans la pratique artistique que dans la 

pratique même de spectateur. Ainsi, ces ateliers sont ouverts à toutes et tous sans prérequis de niveau artistique, quels que 

soient la filière et le niveau d’étude.  

Public cible : Etudiant·e·s, toutes filières confondues 

• 19 ateliers à la Carte  

• 254 étudiant·e·s touché·e·s ; 
 

Temps fort sur les 30 ans du dispositif Carte culture 

• Spectacle : Le spectacle de théâtre-objet La Construction en partenariat avec le TJP a pu être accueilli sur le 

campus Esplanade au printemps 2023, dans le prolongement du temps fort débuté à l’automne 2022. 
 

Accueil artiste en résidence  

• Soutien à une jeune compagnie : Invitée par le SUAC et son dispositif Carte culture pour une résidence de création 

en 2022, la Compagnie Marino Vanna est revenue pour présenter à La Pokop Man’s Madness dans sa version finale. 
 

Fréquentation des lieux culturels 

• 48 083 entrées (49 798 en 2022) auprès des 80 partenaires du dispositif 

• Cinémas : 11 456 (14 484 en 2022) 

• Salles de spectacle : 19 212 (18 399 en 2022) 

• Musées : 17 415 (16 915 en 2022) 

 

4. La Pokop : salle de spectacle Paul Collomp 

 
 

Pour rappel cette salle a été créée dans le cadre du plan campus, dans des locaux du CROUS. Cette installation est co-

administrée par le CROUS et l’Unistra, avec un budget partagé entre les deux institutions. 

 36 événements publics à La Pokop en 2023 dont 16 programmés par le Suac, 6 par le Crous et 15 programmations 

communes ; 

 6 943 spectateurs (billets réservés, hors soirée Musica avec gestion propre de leur billetterie) ; 

 6 artistes en résidence : Marino Vanna (Man’s Madness) ; Emmanuel Besnault (Entre Ciel et moi) ; François Lamargot 

(JAMdansé) ; Emma Schler et Aurélie Curti (Initiation à la technique et à la production dans le spectacle vivant) ; Cie 

La Grenade – Soizic de la Chapelle (Déborder) ;  

 1 artiste associé : Geoffrey Rouge-Carrassat (Laboratoire Espace-Temps Spontané N 1 et N 2, Gilgamesh Variations). 

Coût global CVEC :  129 838 € Masse Salariale : 79 801 € Fonctionnement : 25 334 € 
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Globalement le SUAC recrute 19 vacataires étudiant·e·s qui représentent 2 ETPT (0,13 ETPT x 19) et un total de 3 049 heures 

de vacation, moyenne de 160 heures annuelles/étudiant·e. 

 

Au titre de la culture, la CVEC a aussi apporté une aide à l’Orchestre Universitaire de Strasbourg pour un montant de  

60 000 € sur un budget annuel de 149 408 €. 

Le bilan transmis par l’OUS indique que l’orchestre en 2023/2024 c’est : 

- 1 académie de rentrée avec 2 concerts 

- 1 session symphonique en décembre avec 3 concerts 

- 1 session de musique de chambres avec 3 concerts 

- 1 session symphonique en mars avec 2 concerts dont un en Allemagne pour un festival européen 

- 1 session d’opéra en juin et un nouveau concert de musique de chambre 

- 4 200 spectateurs à fin mai 2024 

- 91 membres actifs pour la saison 2023/2024 

- 12 concerts de musique de chambre, de musique symphonique ou d’opéra 

- 6 prestations externes dont 3 à l’université 

- 27 nouveaux musiciens recrutés sur la saison sur une soixantaine de candidats, soit 29,7% de l’effectif renouvelé. 

 

Pour les actions portées par le service de vie universitaire 

En 2023, les dépenses relevant du domaine porté par le SVU s’élèvent à 1 625 546€ dont 561 837€ financées par la CVEC. 

Certaines sont identifiées spécifiquement au titre des actions présentées ci-après pour la part du financement CVEC. 

L’année 2023 fut la première année pleine de fonctionnement au Studium. Tous les espaces sont maintenant pleinement 

disponibles.  

Le bilan d’activité du SVU est présenté sous les trois axes principaux de ses missions : 

Axe 1 : Accueillir et accompagner les étudiants 

Axe 2 : Promouvoir et développer la vie étudiante 

Axe 3 : Dynamiser la vie des campus 

 

(AXE_1__(Accueillir_et_accompagner_les_étudiants)) 
 

Dans la cadre de sa stratégie de politique d’accueil des étudiants au sein de l’Université, le Service de la vie 

universitaire accueille et accompagne tous les étudiants au sein de l’Université sans oublier les étudiants à profil 

spécifique. 

Pour rappel 2023 est une première année complète d’activité du SVU au Studium (ouverture du bâtiment de 8h à 

23 heures). 

Un accueil commun entre le SVU, la DALI et le SBU. 
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2 340 entrées quotidiennes durant la période universitaire et + de 60 000 entrées dans le bâtiment 

(Accueillir_et_accompagner_les_étudiants_en_situation_de_((_handicap))  
 

Etudiants identifiés en situation de handicap : 1 449 

Handicaps permanents : 1 423 (soit 98%) 

Handicaps temporaires : 26 (soit 2%) 

Augmentation de 8 % (par rapport à 2021-2022) 

Le Contrat d’objectif de moyens et de performance (COMP) qui lie l’Unistra au ministère a permis de renforcer 

cet accueil avec le financement de 2 postes sur les 3 ans (2023/25). 
 

(Accueillir_et_accompagner_les_((associations étudiantes)) 

Pour les associations étudiantes porteuses de projet, l’Université est le lieu idéal pour concrétiser leurs idées, 

rencontrer d’autres étudiant.es, et se constituer un réseau afin de développer de vraies interactions et des 

compétences complémentaires de celles acquises au sein de leur cursus. Le Service de la vie universitaire 

constitue le maillon essentiel dans cette chaine d’accueil des associations et d’accompagnement de leurs projets.  

Associations étudiantes répertoriées : 256 (soit +6,22 % par rapport à 2022) 

Associations signataires de la charte : 58 (soit - 16%) 

Associations actives : 202 (soit + 1%) 

Associations dormantes : 54 (soit +31 %) 

 

L’accompagnement apporté peut se présenter sous différentes formes : 

 Conseils pour la création d’une association 

 Conseils et accompagnement au montage de projets 

 Accompagnement à la constitution des dossiers de demandes d’aides financières 

 Conseils pour l’organisation d’un événement 

 Relai entre l’association et les services de l’Unistra et partenaires extérieurs 

 Prêt de matériel sur demande pour les événements en extérieur 

 Diffusion de l’information à tous les étudiants de l’Université 

 

Soutenir financièrement les associations via la CAPE : 

La Commission d’Aide aux Projets Etudiants est la commission d’appui essentielle au financement et au 

développement de la vie associative à l’Unistra 

99 dossiers ont été déposés à la CAPE (soit + 4,20 % par rapport à 2022) 

76 dossiers ont été financés (soit – 6,20 % par rapport à 2022) 

Montant demandé : 251 537, 37 euros (soit -8,45 % par rapport à 2022) 

Montant financé :  182 250 euros (soit -3,80 % par rapport à 2022) 

Soutien logistique et prêt de matériel : Un soutien logistique des associations étudiantes est proposé grâce 

à des espaces de travail et événementiels au Studium : 

1 bureau Vice-présidence Vie Universitaire 

2 bureaux pour les associations étudiantes 

3 box partenaires 

1 salle diversité 

1 salle Handivie 

La salle In Quarto 
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Le Service dispose de matériel dit événementiel (tonnelles/matériel sécu/ panneaux de 

signalétique/tables/chaises/transats…) qu’elle peut mettre à disposition des porteurs de projets, associations 

étudiantes ou services de l’Université de Strasbourg. Total de 48 prêts pour 2023. 

 
 

(AXE_2__(Promouvoir_et_développer((_la_vie_étudiante)) 

Véritable interface entre l’étudiant et l’Université, le service est un lieu de ressources et d’accueil. Pour aider à 

optimiser la formation, ses activités visent à l'amélioration des conditions de vie et d’études des étudiants. Engagé 

dans la mise en place de mesures permettant d’accompagner au mieux les étudiants qui rencontrent des 

difficultés, le SVU déploie des actions, des outils ou des aides pour améliorer le quotidien des étudiants et des 

associations étudiantes. 

 

(Un soutien_(numérique)) 

Campulse : La plateforme qui rythme la vie étudiante 

Fin mars 2022, le projet plan A, tel qu’il se nommait alors, était entré dans sa phase de développement. Depuis le 

mois d’octobre 2023, Le projet plan A a éclos pour donner naissance à la plateforme « Campulse » dont la venue 

dans le panorama de l’enseignement supérieur français a été remarquée. 

Cette plateforme est un produit qui apporte satisfaction tant auprès des usagers associatifs qu’auprès de l’équipe 

administrative en charge des dossiers qui leur sont soumis que des membres de la CAPE.  

Mais au-delà du seul territoire strasbourgeois, Campulse fait aussi des émules à Rouen, Clermont Ferrand, Rennes, 

Caen, Paris, Bordeaux et quelques 24 autres universités ayant toutes manifesté un intérêt pour cet outil. 

Campulse est le fruit d’une collaboration régulière entre collègues du Service de la vie universitaire, de la Direction 

Culturelle du Crous de Strasbourg et de la Direction du Numérique dont les équipes de développement ont permis 

avec technicité et maîtrise l’aboutissement d’un projet dont les réflexions avaient débuté au Service de la vie 

universitaire dès 2019. 

Budget : 393 000 euros. Le financement principal a été apporté par le ministère dans le cadre de l’appel à projet 

outils numériques aux étudiants. Un cofinancement est apporté par la CVEC à hauteur de 50K€ et par le CROUS 

pour 10K€.  

 

(Appel_(à_(projets)) 
Appel à projets thématiques : citoyenneté, D.D.R.S., V.S.S.H. 

L’objectif de cet appel était de permettre aux associations et/ou groupes d’associations étudiantes de proposer et 

réaliser des projets novateurs et d’ampleur. Cette opportunité se plaçait parallèlement au FSDIE et à l’IDEX, et 

proposait des thématiques précises. L’arbitrage des projets s’est fait par une commission mise en place par le 

Service de la Vie Universitaire, comportant notamment des membres du pôle D.D.R.S. et de la M.E.P.D. 

2 Candidatures ont été réceptionnées et 1 projet a vu le jour : La friperie solidaire 
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(Soutien_à_la_((citoyenneté étudiante)) 
Le DUEE ou la valorisation de l’engagement étudiant par un diplôme 

Ce diplôme est ouvert à tous les étudiants inscrits à l'Université de Strasbourg. Il valorise l'engagement de 

l'étudiant vis-à-vis de la communauté universitaire et le rend lisible sur un CV. L'inscription au DUEE est gratuite. 

Les UE peuvent être capitalisées (obtenues lors d'une année et validées un ou deux ans plus tard, lorsque la 2ème 

UE est validée). Ce diplôme est maintenant porté par l’IDIP et son contenu est en cours de redéfinition. 
 

24 étudiants (sur 40 inscrits) ont validé le diplôme soit une augmentation de : + 26,32 % (par rapport à 2022) 
 

FSCE : Soutien financier aux organisations représentatives

L'Université de Strasbourg compte de nombreux élus étudiants qui 

sont en majeure partie des membres d'organisations étudiantes 

portant des listes au moment des élections en conseils centraux. Ces 

organisations étudiantes sont dites « représentatives » dès lors 

qu'elles obtiennent au moins un siège dans l'un des deux conseils de 

l’Université de Strasbourg (CA ou CAC). 

Dans le cadre de sa politique de développement de la citoyenneté 

étudiante, l'Université de Strasbourg a décidé de soutenir par une 

dotation spécifique annuelle le travail des élus étudiants. L’objectif 

est d’encourager l’engagement des étudiants, de les sensibiliser aux 

questions universitaires et d’augmenter la participation étudiante 

aux élections universitaires. Répartition du FSCE: 50 000 € 

 

(Un_partenariat entre_(l’Unistra) et_(l’AFEV) 
Une convention définit les enjeux et les modalités de partenariat entre les deux parties. Cette association 

favorise le développement de l’engagement solidaire des étudiants sur les territoires et elle met en œuvre des 

solutions originales pour encourager l’engagement citoyen des étudiants. Elle participe à la concrétisation de la 

responsabilité sociale de l'Université en s'appuyant sur I ‘engagement des étudiants et, plus généralement, de 

l'ensemble de la communauté universitaire. 

Cette association est soutenue à hauteur de 30 000 euros par an. 

Elle concourt aux finalités suivantes : 

- Favoriser le développement de l'engagement solidaire des étudiants dans les territoires 

- Favoriser la réussite éducative en particulier des étudiants 

- Rendre effective la « démocratisation » de l'enseignement supérieur 

- Mettre en œuvre des solutions originales pour encourager l'engagement citoyen des étudiants 

32 volontaires en service civique formés aux techniques de mobilisation 

15 établissements d’enseignement supérieur touchés 

308 heures de mobilisation en face à face et 65 interventions en amphis 

22 000 étudiants contactés      

1 265 ont rempli le formulaire d’intérêt 

572 sont venus à l’une des 143 réunions d’informations 

537 se sont engagés pour la première fois 

89 ont reconduit leur bénévolat suite à leur engagement en 2021-2022 

 626 engagés soit 1% des étudiants et -11 % par rapport à 2021-

2022 
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(Soutenir_((l’emploi étudiant_)) 
Le Service engage chaque année environ 200 étudiants vacataires afin de mener à bien ses missions. Cette 

situation a le double avantage de procurer une aide financière aux étudiants par le biais d’un job sur les lieux de 

leurs études et pour le SVU de pouvoir apporter une première expérience professionnelle à ces mêmes étudiants.  

Parce que l’emploi étudiant est un vecteur social et un soutien pour l’étudiant, il est très important de continuer 

de le développer au sein de l’établissement. 

 232 étudiants vacataires (soit + 18% par rapport à 2022) 

 11 588 vacations réalisées (+38.61%) 

 216 539 € euros de dépenses (+ 27.20 %) 

Entre 2022 et 2023, le montant des dépenses en vacations étudiants est passé de 170 239 euros à 216 539 euros 

soit une augmentation de 27.20 % qui s’explique : 

1 / Par une réduction du délai entre la réalisation de la vacation et sa mise en paiement.  

2 / La fonction accueil a été effective durant une année entière de fonctionnement, contrairement aux années 

précédentes qui ont connu la COVID ou une date d’ouverture du Studium au public retardée 

 

(Service_(( jobs étudiants))

Grâce au service Jobs qui recense les annonces de jobs internes et externes à l’Université, le SVU permet aux 

étudiants de prendre connaissance des offres existantes. Ces annonces comportent très souvent plusieurs 

offres de postes à la fois. Ces offres sont publiées par le SVU et consultables sur le site de l’Unistra. 

 

Chiffres clés :  

 203 Annonces ont été publiées (soit + 

18% par rapport à 2022) 

 1 652 Postes étaient à pourvoir (soit 

+ 159%). 

 

 

 

 Détails : 

 65 Annonces de l’Unistra 

 390 Jobs à pourvoir  

 134 Annonces externes 

 1 246 Jobs à pourvoir  

 4 Services civiques 

 16 postes à pourvoir  
 

 

(Soutien social_((_FSDIE__(Solidarité) 
Il permet d’apporter une aide financière personnalisée à l’étudiant en difficulté.  

Les demandes sont à faire auprès des assistantes sociales du CROUS rattachées à l’Université de Strasbourg. 

Après instruction, les dossiers sont alors examinés par la commission sociale. 

 

Au titre de l’année 2023, une subvention de 100 000 euros a été versée au CROUS.  Fin d’année 2022, il y avait 

un reliquat de 40 088 euros 

 

Crédits ouverts en 2023 : 100 000 euros 

Reliquat 2022 : 40 088 euros 

Soit : 140 088 euros  

Total des dépenses : 140 088 euros 

 

Nombre d’étudiants bénéficiaires : 335 (+ 23 %) 

Nombre d’aides attribuées : 355 (+ 23,70 %) 

Montant moyen d’une aide : 396 euros (+ 10 %) 
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Types de dépenses prises en charge au titre des frais d’études : 

Participation aux frais de stage 

Participation aux frais de recherche 

Complément de bourse ERASMUS 

Participation aux frais d’inscription spécifiques 

Participation à l’achat de livres 

Participation à l’achat d’un ordinateur (une fois sur l’ensemble du cursus) 

Participation à l’achat de matériels particuliers dans certaines filières d’études 

Prise en charge cotisation mutuelle complémentaire de sécurité sociale 

Frais de concours. 

Répartitions des aides « FDSIE solidarité » Unistra  

 

CYCLE NOMBRE D’AIDES MONTANT 

Licence+ BUT (1) 189 72 293 € 

Master 141 59 347 € 

Doctorat 4 1 458 € 

D.U. (2) 5 1 650 € 

Ecole d’ingénieur 17 6 606 € 

TOTAL 355 140 088€ 

 
 

 

(AXE_3__(Dynamiser((_la_vie_des_campus)) 
 

Tout au long de l’année, le Service organise ou participe à différents événements en partenariat avec d'autres 

services universitaires, des associations étudiantes ou extérieures.  

Ces animations et événements sont à destination de tous les étudiants afin de créer un lien entre eux, de 

développer leur sentiment d’appartenance à la communauté universitaire de l’Unistra tout en leur proposant de 

découvrir un panel d’offres de services qui leur est réservé au sein de leur établissement. 

 
JOURNEES DES UNIVERSITES ET DES FORMATIONS POST-BAC (JU) - JEUDI 12 ET VENDREDI 13 JANVIER 2023 - 

JOURNEE PORTES OUVERTES DE L’UNISTRA – 4 MARS 2023- 

La nuit des Alumni (10 ans) sur le thème de la solidarité envers les étudiants - le 24 mars 2023- 

Exploration sensorielle interactive - les 4 et 5 avril 2023 -Voyage dans tous les sens : une exploration sensorielle et 

interactive 

Le Tour Eucor – Juin 2023 – 

Les jeudis solidaires   

Le SVU, avec la précieuse collaboration des Compagnons d’Emmaüs Scherwiller et Emmaüs Etikette, met en place les 

jeudis solidaires sur le campus central de l’Esplanade. L’ouverture du Studium, avec notamment la salle In Quarto, a 

permis d’organiser plusieurs ventes solidaires, le 1er jeudi du mois, de 10h à 16h (tous les deux mois environ).  

Nuit des étudiants du monde : Soirée de bienvenue et d’accueil des étudiants internationaux - Le 17/11/2023-  
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L’AGORA 2023 

Le guichet d’accueil s’est tenu 2 semaines   du lundi 28/08 au vendredi 08/09/2023 

Les visiteurs du guichet : Dont 45% d’étudiants internationaux et 44% d’étudiants français 11 % de personnels et 

de non universitaires 

Les différents partenaires (18 au total) ont accueilli au total 3 520 personnes soit +84,87% par rapport à 2022 

(1904 personnes)  

Du mercredi 30/08 au vendredi 08/09, de 10h à 16h30 des étudiants vacataires ont été au-devant de leurs pairs et 

ont renseigné ceux qui étaient en demande.  

Le SVU a fait l’acquisition de comptoirs colorés, disposés sur les 4 grandes portes d’entrée du campus : 

La rue Blaise Pascal (Studium) | La place d’Athènes (Droit) | L’allée René Descartes (Patio) | La rue René Descartes 

(EOST). 

Chiffres clés : 2036 personnes renseignées soit +17,55% par rapport à 2022 (1732 personnes-ambassadeurs). Dont 

62% d’étudiants français et 25% d’étudiants internationaux et 13 % autres. 

Fréquentation de l’ensemble des événements : 

Village Vie des campus : 35 partenaires présents, fréquentation totale de 2 941 passages déclarés par les partenaires 

(2 563 en 2022) soit une hausse de 15 % de fréquentation. 

Village « solidaire et durable »: estimation plus de 5000 passages 

Village « culturel » : estimation plus de 300 passages 

Village « solidaire et durable à Illkirch » : 15 partenaires présents, estimation de 476 passages. + 90% par rapport à 

2022 (250 personnes). Dont 64% d’étudiants français et 26% d’étudiants internationaux + 10% autre 

 

Quelques éléments financiers : 

(AXE_1__(Accueillir_et_accompagner_les_étudiants)) 
 

Masse salariale :  133 044,95 € 

Accueillir et accompagner les étudiants durant leur cursus :  99 387€ 

Objectif recherché : Renforcer l’accueil pour faciliter l’intégration des étudiants,  

Masse salariale, support au dispositif handicap : 23 308€ 

Soutien par le COMP au 1er juillet 2024 

Masse salariale, support à la vie étudiante : 10 349€ 

1 poste VE- Passage sur CVEC Campulse au 1er juin 2023 

 

(AXE_2__(Promouvoir_et_développer((_la_vie_étudiante)) 
 

Fonctionnement : 354 250 € 

Accompagner et soutenir la vie associative étudiante  
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Objectif recherché : Renforcer la vie associative (CAPE + AAP) 

Budget utilisé : 224 250 € 

Report en 2024 : Soutenir la citoyenneté étudiante  

Objectif recherché : Soutenir les organisations représentatives étudiantes 

Budget utilisé : 50 000 € 

Convention : L’Unistra et l’Afev (l’Association de la fondation étudiante pour la ville)  

Budget utilisé : 30 000 euros € 

Aide d’urgence pour les étudiants en difficulté  

Objectif recherché : Apporter une aide matérielle aux étudiants en difficulté 

Budget utilisé sur 100 000 € (+reliquat 2022 : 40 088 €) 

 

(AXE_3__(Dynamiser((_la_vie_des_campus)) 
 

Les évènements 

Objectif recherché : dynamiser la vie des campus de l’Unistra et créer du lien entre les étudiants. 

Faire connaitre les dispositifs et les activités existantes (Agora/ Tour EUCOR/ FDM / JU …) + achat de matériel 

Budget utilisé : 34 446€ 

 

 

(Besoins financés))) en 2023))) 

FONCTIONNEMENT :  

Achat de matériel pour l’extérieur : 

Borne d’accueil mobile personnalisable X 5 (1 739€) 

Arche publicitaire : X 2 (1 422€) 

 

MASSE SALARIALE   

Le SVU lauréat d’un appel à projet 

Le 14 Octobre 2021, le MESRI a publié un appel à 

projet baptisé « Service Numérique aux Étudiants ». 

Cet appel à projet, complémentaire à l’appel à projet 

« Hybridation des formations de l’enseignement 

supérieur », rentre dans le cadre du plan national de 

relance et de résilience et vise à encourager 

« l’émergence de services numériques centrés sur 

les étudiants. Le MESRI soutenant le projet à hauteur 

du financement demandé, (293.000€), « Campulse » 
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a pu voir le jour 2023 et la première CAPE a pu se 

faire en octobre 2023. 

Financement CVEC : 40 000 euros (en fin 2022). 

Achats STUDIUM :     

Aménagement informatique de l’Espace Diversité de l’Espace handivie. 

Ces espaces destinés aux étudiants en situation de handicap peuvent être partagés avec d’autres étudiants pour 

favoriser la diversité. Le financement de ces espaces avait débuté en 2021 et a terminé cette année en 2023 (à 

hauteur de 900 euros)  

 

 

 

 

       

 

Poste handicap   

Un poste de chargé d’accueil et d’accompagnement : poste pour la cellule handicap : 19 000 euros 

 

Pour les actions portées par le service des sports 

En 2023, les dépenses relevant du domaine du sport et porté par le service des sports s’élèvent à 4 072 918€ dont 2 594 

010€ financées par la CVEC. Cette année a été exceptionnelle avec une participation pour l’investissement sur les 

équipements du nouveau centre sportif (1,5M€) et pour les installations extérieures du campus d’Illkirch (262K€). Ces deux 

financements ont été approuvés par les instances en 2022. 

Comme pour de nombreuses actions la part principale des dépenses relève de la masse salariale, d’autant que le cout des 

fluides des bâtiments est payé en central de l’établissement. Certaines dépenses du service sont identifiées spécifiquement 

au titre des actions présentées ci-après pour la part du financement CVEC. 

 

1. Les dépenses du service des sports en 2023 
 

Les dépenses dites récurrentes sont majoritairement des postes de personnels permanents ou temporaires, en CDI ou 

titulaires qui participent à l’organisation des projets sportifs du service. 
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1.1. Dépenses récurrentes du service : 212k€ 

Ces dépenses concernent des frais de personnels, des heures de vacations et complémentaires, l’entretien 

des véhicules, de la maintenance & travaux locaux, de l’achat de petit matériel sportif et des frais de 

fonctionnement courant.  

 

1.2. Dépenses affectées à des projets ou à des nouvelles activités : 398k€ 
Ces dépenses concernent des salaires pour 137k€, des frais de fonctionnement pour 185k€ (location Piscines 

et gymnases autres que Installations sportives Universitaires, divers stages, diverses sorties, diverses 

locations extérieures, frais de mission, dotation à l’association sportive) 

et 76K€ d’investissement (minibus et divers matériels…). 

 

2. Bilan des projets de l’année 2023 

 
Les projets se traduisent par une programmation annuelle mise en œuvre par l’équipe pédagogique du service (enseignants 

d’EPS titulaires). Elle est l’offre de développement personnel variée qui est proposée directement aux étudiants pour leur 

permettre de s’initier et progresser dans les activités sportives, artistiques, santé bien-être et de pleine nature. Cette offre 

s’accompagne d’événements qui viennent prolonger les cours ainsi que de nombreux stages. 

 

2.1. L’enseignement des activités sportives, artistiques, santé « bien-être » et de pleine 

nature et animation sportive du campus 
 Donner la possibilité à tous les étudiants d’inscrire dans leur emploi du temps des séquences 

hebdomadaires au cours desquelles il pourra pratiquer au moins une Activité Physique Sportive et 

Artistique (APSA) 

Chiffre clé : 262h/semaine d’enseignements (cours encadrés) et 23981 étudiants concernés sur l’année 

(12288 en S1 & 11693 en S2) 

 Développer des compétences disciplinaires spécifiques dans des APSA variées 

Chiffre clé : 88 activités sportives, artistiques et de pleine nature 

 Proposer des pratiques sportives de pleine nature sous forme de cours, sorties et stages 

Chiffre clé : tous les WE sorties randonnée ou raquettes à neige, ski de fond, ski alpin, VTT, parapente, 

voile, équitation et + de 14 stages ski alpin, randonnée, VTT, alpinisme pour un total de 134 sur l’année 

(1562 inscrits) 

 Développer l’organisation d’événements sportifs et artistiques : des compétences liées à l’engagement 

étudiant : organisation d’événements, prise de responsabilité d’un créneau 

Chiffre clé : 15 événements sportifs, artistiques/an (tournois, spectacles, démonstrations et promotion des 

activités, stages).  2148 étudiants inscrits aux différents événements. 

 Développer l’engagement étudiant  

Chiffre clé : 683 pratiquants en Formule Pass (pratiques autonomes qui prolongent les cours dans les 

activités suivantes : musculation cardio-training, escalade, badminton).  

74h/semaine d’activités sportives accessibles en Formule Pass. Cette modalité de pratique augmente 

en fonction d’installations mises à disposition 
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 Une offre de pratique variée pour répondre aux objectifs de santé / « bien –être » 

Chiffre clé : 11 activités bien-être, 25 créneaux de cours par semaine (Yoga, Yoga du rire, relaxation, gym 

douce, stretching, Feldenkrais, pilates, bodymind, BE global, QiGong, swiss ball) 5408 inscrits à ces 

activités. 

 

2.2. La compétition : l’expérience de la performance et de l’engagement étudiant 
Le service des sports favorise l’accompagnement des étudiants qui souhaitent s’inscrire à des compétitions 

universitaires.  

 Permettre à un maximum d’étudiants de vivre l’expérience unique de la compétition, sa valeur 

formative étant très importante 

Chiffre clé : 1119 licenciés à l’Association Sportive Unistra et 205 Etudiants Sportifs Haut niveau (ESHN) en 

2023/24 

 Organiser l’inscription, le transport, l’hébergement, le suivi des sportifs et des équipes aux 

championnats de France et d’Europe (mission de l’AS Unistra) 

 1 gestionnaire administratif des ESHN (15K€) 

 

2.3. Les centres universitaires d’entraînement : une université attractive pour les sportifs 

de haut-niveau 
Le service des sports organise pour les étudiants sportifs de haut-niveau de l’Université des entraînements 

et une préparation aux compétitions en judo, tennis et badminton. En collaboration avec les ligues et clubs, 

les étudiants bénéficient de conditions de pratiques optimales. 

Budget de fonctionnement prévu de 17K€  

 7K€ pour le centre national universitaire de tennis (CNUT) 

 10K€ pour le centre universitaire d’entraînement de badminton (CUEB) 

 13 K€ pour le centre universitaire de Judo  

 

2.4. Les installations sportives universitaires (ISU) : une gestion optimale d’équipements de 

proximité 
 Entretien, accueil et exigences de qualité des équipements sportifs des ISU 

Chiffre clé : 5050m2 de surfaces sportives indoor sur le campus central, 2 bâtiments (Centre Sportif 

Universitaire et Halle des sports) 

Les événements & stages 2023/24  

 19 septembre 2023 : Trophée des sports 

 13 novembre 2023 : Marathon de la forme 

 24 novembre 2023 : Bal des débutants 

 27 novembre 2023 : Nuit du badminton 

 06 décembre 2023 : Contest escalade 

 14 décembre 2023 : Nuit de la danse 

 15 décembre 2023 : Bal de Noël 

 19 décembre 2023 : Chess boxing 

 13 février 2024 : Nuit du hand 

 29 février 2024 : Nuit du basket 
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 15 mars 2024 : Nuit du foot 

 26 mars 2024 : Nuit du volley 

 04 avril et 06 avril : Fête de l'impro 

Stage VTT (1 semaine) mois de juin 

11 Stages (3 jours) dans les Alpes et 12 sorties (journée) en Suisse, Vosges & Allemagne de ski alpin, sorties ski de randonnée, 

sorties ski nordique 

 

 

La CVEC a aussi participé au financement de deux championnats de France à Strasbourg en partenariat avec la Fédération 

française du sport universitaire, grand est pour un apport de 4000€ 

 

1/Les championnats de France Universitaires de Badminton les 28 au 30 mai 2024 – Schiltigheim 

Du 28 au 30 mai 2024 se sont déroulés les championnats de France Universitaire de Badminton, organisés par le site de 

Strasbourg de la ligue Grand-Est du Sport Universitaire. 

Cette compétition s’est déroulée pendant 2 jours au gymnase des malteries à Schiltigheim, avec une première partie dédiée 

aux compétitions individuelles, et une autre aux compétitions par équipe mixtes. 

Participants : 

Cet évènement a regroupé les meilleurs joueurs et joueuses de badminton française, avec un fort contingent d’étudiants 

Strasbourgeois en tant que joueurs (14, dont 10 du centre universitaire). Les autres étudiants venaient de 18 autres 

académies. 

Au total, ce sont 75 joueurs et 64 joueuses qui ont participé à ces France-U, soit une représentation féminine presque à 

auteur des garçons. 

La CVEC a apporté 2000€ sur un budget total en dépenses de 14 316€. 

Compétition  

Sur le plan sportif, les 3 premières demi-journées ont été consacrées à la compétition individuelle, soit environ 280 matchs 

en individuel, et 28 rencontres de 5 matchs par équipe. 

Les matchs ont été arbitrés en partie par des étudiants qui ont été formés sur place par 

des arbitres fédéraux durant les 3 jours de compétition. 3 de ces arbitres venaient de 

l’unistra (3 garçons et une fille) et ont validé leurs diplômes. 

 

 

 

Résultats 
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Strasbourg (le centre universitaire) a littéralement marché sur la compétition ! Non seulement l’Unistra a trusté tous les 

titres de champions(onnes) de France en individuel, mais a aussi trusté beaucoup d’autres médaille (1 sur 4 en simple 

homme, 1 sur 4 en simple dames, 3 sur 4 en double hommes, 2 sur 4 en double dames, 3 sur 4 en double mixte).  

En individuel, l’université de Strasbourg a donc remporté 5 titres sur 5, et en tout 10 médailles sur 20 !) 

Par équipe, Strasbourg a également remporté le titre avec 

son équipe 1, et la 4ème place au pied du 

podium avec l’équipe 2. 

 

 

 

 

 

 

 

 

2/Les championnats de France Universitaire d’Escrime les 28 et 29 mars  

Les 28 et 29 Mars 2024 ont eu lieu les championnats de France Universitaire d’Escrime organisés par la Ligue Grand-Est du 

Sport Universitaire de Strasbourg. La compétition s’est déroulée durant deux jours au gymnase Aristide Briand au sein du 

gymnase et de la salle d’arme présente à l’étage. Cet événement regroupait les 3 armes de la discipline : sabre, épée et 

fleuret. La CVEC a apporté 2000€ sur un budget total en dépenses de 18 760€. 

Participants  

Cet évènement a regroupé les meilleurs étudiants et étudiantes de France durant 2 jours dans un championnat de haut 

niveau. Nous avons accueilli durant toute la période du championnat des étudiants venant de 21 académies différentes (Aix-

Marseille, Amiens, Bordeaux, Caen, Créteil, Dijon, Grenoble, Lille, Lyon, Montpellier, Nancy-Metz, Nantes, Nice, Paris, 

Poitiers, Reims, Rennes, Strasbourg, Toulouse, Tours et Versailles). Strasbourg était représenté par 17 étudiants de 5 écoles 

et composantes différentes. La présence d’athlète féminine était importante avec 96 étudiantes pour 132 athlètes masculin. 

Compétition  

Sur le plan sportif, la première journée fût consacrée aux championnats individuels suivie le lendemain par les championnats 

par équipe. Ce sont environ 520 matchs individuels et 70 matchs par équipe répartis sur vingt-quatre pistes qui ont été 

organisés en deux jours de compétition.  
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Les matchs ont été arbitrés à la fois par des 

étudiants ayant été formé avant la 

compétition et par des arbitres 

professionnels. Le tournoi a été marqué 

par le fair-play de chaque 

compétiteur et le respect de chacun.  

A l’issue de ces compétitions ont été décernés 

les titres de champion de France 

universitaire individuels féminin et masculin 

en sabre, épée et fleuret. Ainsi que les titres de 

champions et championnes de France par 

équipe.  

 

En Sabre par équipe, Strasbourg s’est retrouvé 

sur la 2ème marche du podium (INSA), mais aussi 

sur la 3ème (Unistra).  

En individuel, Strasbourg a brillé 

également avec un titre (INSA), une 4ème place 

en garçons (INSA), et une médaille de bronze en 

jeunes filles (Unistra). 
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Les financements pour 2024-2025 

 

Il est proposé de maintenir les dotations des différents services : SSE, SUAC, SVU, Service des sports, mission solidarité et 

mission égalité-parité et diversité et le financement des projets présentés les années passées. A ces demandes 

récurrentes s’ajoutent les demandes spécifiques suivantes 

 

Pour la vie étudiante 

 Reconduire les actions du SVU au moins au même niveau de qualité 

 Mener les actions du schéma directeur de vie étudiante de l’établissement 

 Construire un événement autour d’une journée « CVEC » 

 Poursuivre et développer la collaboration avec les associations étudiantes 

 Travailler à la V2 de « Campulse » 

 

Besoin : MASSE SALARIALE 

Embauche d’un nouvel agent contractuel de cat B pour un poste de coordonnateur de la vie associative. 

L’agent recruté sera responsable de la : 

 Mise en place des actions du schéma directeur de l’établissement 

 Mise en place de formations à destination des associations étudiantes 

 D’organiser tous les 3 mois des rencontres associatives type « assises » avec les services de vie 

étudiante 

 Du suivi de la plateforme « Campulse » 
 

Besoin d’un financement de la part de la CVEC à hauteur de 37 500 euros. 

 

Pour le sport 

Demande FFSU Grand Est 

Pour l’an prochain, participation au financement de l’organisation des championnats de France de Basket, sport ou 

l’université de Strasbourg a brillé cette année. Cette compétition accueillera 360 étudiants, 24 équipes (12 équipes 

masculines et 12 équipes féminines) et aura lieu dans 4 salles en simultané, fin mai début juin 2025. C’est un France-U de 

grande ampleur, pour lequel nous aimerions vous solliciter à hauteur de 2500€. 

1er équipement CSU  

300K€ demandés pour participer au financement des équipements informatiques et numériques et à la sonorisation sur un 

coût total de 800K€ 
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Pour la santé et la solidarité 

Achat d’un fauteuil de gynécologie et d’un échographe pour 21 000 € 

Sur les trois projets déposés par trois IFSI de la faculté de médecine, maïeutique et sciences de la santé deux ont été retenus 

par la commission CVEC. Il est proposé de suivre son avis : 

- Equipement sportifs achats d’un vélo ellyptique, un vélo et un stepper 6 000 € demandés : non retenu 

- Olympiades inter IFSI le 31 mai : 707 participants possibles 8 000 € demandés, financement complémentaire au 

financement du CROUS, pour 4 000 € maximum 

- Distributeurs de protections périodiques à l’IFSI de Saverne : retenu dans le cadre global de la mise à disposition de 

ces distributeurs au sein de l’Unistra 

 

- Participation au financement de l’étude sur la précarité étude, étude menée par le laboratoire SAGE à la demande 

de la mission solidarité 20 000 € 

 

Pour la culture 

- Financement du concert de rentée de l’Orchestre Philharmonique 

Le 19 septembre 2024, l’Orchestre philharmonique de Strasbourg tiendra son concert annuel pour les étudiants 

dans l’aula du Palais universitaire. L’université prend en charge les frais de communication et logistique induits par 

la manifestation. Le coût artistique (50k€ en moyenne) était intégralement pris en charge par la Ville de Strasbourg 

au titre de son financement de l’OPS. Le changement de statut de l’OPS, qui est devenu établissement public 

administratif (EPA), a modifié les équilibres budgétaires au sein de l’institution. Le constat est fait que le modèle 

économique du concert n’était aujourd’hui plus viable et que l’OPS, qui a dû réduire drastiquement le nombre de 

ses concerts (la plupart des concerts dédoublés ne sont désormais plus donnés qu’une fois), n’était plus en mesure 

d’assurer un concert à l’université sans soutien de la part de l’université. Il est donc proposé que cet événement, 

qui remplit chaque année l’aula et fait venir près de 600 étudiants avec entrée gratuite, puisse être soutenu par la 

CVEC pour l’année 2024 à hauteur de 8000€.  

 

Le SUAC propose de nouvelles actions 

La Cryogénie – Espace de recherche création 

Pour sa programmation 2024-2025, la Cryogénie souhaite encourager la professionnalisation des étudiant·e·s et ce, en 

développant plusieurs axes : 

- La valorisation de la pratique artistique des étudiant·e·s (notamment en cours de doctorats), afin de les aider à 

s’entraîner à la présentation de leur travail auprès de publics variés ; 

- La mise en place de projets portés par les étudiant·e·s qui développent ainsi des compétences d’organisation, de 

scénographie, de régie et de communication ; 

- La médiation des projets par les étudiant·e·s leur permettant ainsi d’adapter leurs discours aux différents publics 

qu’ils rencontrent ; 

- Le développement du réseau professionnel des étudiant·e·s. Cette initiative permet aux étudiant·e·s d’aller à la 

rencontre de professionnels d’institutions culturelles nationales et internationales. 
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Pour ce faire, la Cryogénie sollicite des fonds nécessaires à l’achat du matériel mis à disposition des étudiant·e·s (que ces 

derniers peuvent emprunter dans le cadre de leur pratique artistique), à la régie des installations (déplacement des œuvres) 

et à la participation à des évènements construits en collaboration avec des partenaires culturels d’envergure, comme par 

exemple La Regionale. 

Demande : 10 000 € 

Forum des jeunes sur le livre de demain 

Dans le cadre de « Strasbourg, Capitale mondiale du Livre », l’université de Strasbourg a été missionnée par la Ville pour la 

mise en place, en dialogue avec le Rectorat, d’un forum des jeunes sur le livre de demain. Celui-ci vise à donner la parole à 

des étudiant·e·s, mais aussi lycéens et lycéennes sur leur pratique de la lecture et leur approche de l’objet livre (sous ses 

formes matérielles comme numériques). 

A cette fin, seront organisées, entre octobre 2024 et mars 2025, trois séries d’ateliers, déclinés dans des établissements de 

l’enseignement secondaire et de l’enseignement supérieur, animés par des professionnel·le·s du livre et de la lecture. Ceux-

ci porteront sur les SIGNES (ateliers sur les typographies anciennes, les typographies nouvelles, le braille, etc), les SENS 

(ateliers sur les nouveaux imaginaires, l’usage de l’IA dans le champ de l’écriture littéraire, etc) et les SUPPORTS (ateliers sur 

la création de livres numériques, audios, etc). 

En septembre 2024 et avril 2025, seront organisés deux temps forts qui, sur un mode décalé, voire festif, permettront aux 

publics lycéens et étudiants de se rencontrer autour du livre. 

Demande : 10 000 € 

 

Toutes ces demandes doivent pouvoir être financées sur les recettes perçues au titre de 2024/25, et sur le solde des 

années précédentes pour l’apport au nouveau centre sportif. 
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