Candidature à l’attribution de la PRIP -  Campagne 2024

Nom patronymique :            			Prénom :  		
Corps :						Grade :
Discipline :  


Synthèse du parcours professionnel et contexte d’exercice
(rubrique limitée à 9000 caractères, blancs non compris, soit 3 pages maximum – taille minimale de la police 12 points - Description de tous les éléments significatifs permettant d’attester un investissement certain dans les activités pédagogiques au travers de la mise en place d’une démarche pédagogique pertinente et ambitieuse pouvant être avérée de différentes manières. La démonstration de l’engagement portant sur les quatre dernières années (années 2020 à 2023) à l’Université de Strasbourg sera tout particulièrement mise en évidence


Investissement pédagogique durant les 4 années précédant la candidature
1. Présentation synthétique de l'activité d'enseignement : principaux enseignements en mettant l'accent sur les thématiques enseignées, les pratiques pédagogiques, les activités particulières (création d'un enseignement, transformation des enseignements, etc.) 

2. Présentation des enseignements faisant apparaitre la catégorie de diplôme (national, universitaire), le niveau (LMD), le type de formation (formation initiale / continue tout au long de la vie, professionnelle, présentielle / à distance), la nature (cours magistraux, TP, TD, encadrement de travaux de fin d'étude et de stages), les effectifs, le volume horaire (cf. tableau ci-dessous).
	Année
	Niveau
	Diplôme
	Intitulé
	Type de formation
	Nature
	Effectif
	Volume horaire annuel

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	


(1) formation initiale / continue tout au long de la vie, professionnelle, présentielle / à distance
(2) cours magistraux, TP, TD, encadrement de travaux de fin d'étude et de stages

3. Responsabilités pédagogiques, en particulier direction, animation, montage de formations, notamment à l’international, fabrication et utilisation de ressources pédagogiques, soutien à l’orientation, soutien à la promotion sociale et à l'insertion professionnelle, soutien à l'entrepreneuriat, etc. 


4. Le cas échéant, autres activités comme diffusion de la culture à travers le développement des sciences humaines et sociales et/ou de la culture scientifique, technique et industrielle, participation à des expositions (contributeur ou commissaire scientifique), etc. - Rayonnement, activités internationales, en particulier participation à la construction de l’Espace européen de l’enseignement supérieur et de la recherche, coopération internationale.
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